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ПАСПОРТ

программы занятий по профориентации для учащихся 9-х классов

 «Мои профессиональные намерения»

	Наименование программы
	«Мои профессиональные намерения»

	Наименование, дата, номер решения о разработке программы
	Приказ №14  05.09 12г
Решение педсовета: пр. 3 № 05.092012

	Заказчик программы
	МБОУ  ППМС-центр,

Образовательные учреждения

	Основные разработчики программы
	Логвинова А.Е. педагог-психолог МОУ лицей №40 г. Орел, педагог-психолог МБОУ ППМС-центр Черепанова Т.В.

	Цели и задачи программы
	Цель: активизация процесса профессионального самоопределения у учащихся 9-х классов, расширения их представлений о различных сферах труда и мире профессий.

Задачи программы:

· формирование для учащихся актуального «информационного поля»;

· формирование знаний у подростков о правилах выбора профессии;

· предоставление возможности подросткам изучать свои особенности, интересы, склонности и качества личности;

· способствовать определению в выборе будущей профессиональной деятельности;

· формирование мотивов саморазвития и личностного роста.

	Срок реализации программы
	По окончании обучения набранных групп

	Исполнители основных мероприятий программы
	Черепанова Т.В. педагог-психолог МБОУ ППМС-центр

	Объем и источники финансирования программы
	Заработная плата

	Ожидаемые конечные результаты
	1.Формирование профессиональных интересов.

2. Формирование жизненных ценностей.

3. Умение создавать ситуацию успеха.

	Контроль за исполнением программы
	МБОУ ППМС-центр.

Отчет о результатах работы.


Содержание проблемы.

   Выбор профессии – это первая серьезная жизненная проблема, с которой сталкивается старшеклассник. Подросток  постепенно все чаще и чаще начинает задумываться о том, кем он будет. И здесь главное не растеряться и сделать правильный выбор, соответствующий его интересам, способностям, возможностям. Правильно сделать выбор – это лишь начальный путь к успешной профессиональной деятельности. А чтобы осуществить этот выбор, человеку необходимо познать самого себя. На это и ориентирован данный курс занятий.

   Цель программы: активизация процесса профессионального самоопределения у учащихся 9-х классов, расширения их представлений о различных сферах труда и мире профессий.

  Задачи программы:

· формирование для учащихся актуального «информационного поля»;

· формирование знаний у подростков о правилах выбора профессии;

· предоставление возможности подросткам изучать свои особенности, интересы, склонности и качества личности;

· способствовать определению в выборе будущей профессиональной деятельности;

· формирование мотивов саморазвития и личностного роста.

      Основные направления реализации программы.

   Основными направлениями предусматриваются:

· проведение тренинговых занятий, способствующих решению поставленных задач.

   Механизм реализации программы.

      МБОУ  ППМС-центр осуществляет организацию, координацию и контроль работ по реализации программы.

   Реализация программы осуществляется на базе МБОУ ППМС-центра, образовательных организаций

Перечень мероприятий по программе

«Мои профессиональные намерения»

	№

п\п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель

	1.
	Разработка программы и ее утверждение.
	Сентябрь 2012 г.
	Черепанова Т.В.

Жукова Е.Р.

	2.
	Внедрение программы
	По мере набора групп
	Черепанова Т.В.

	3.
	Отслеживание результатов работы.
	Промежуточный контроль
	Черепанова Т.В.

Жукова Е.Р.

	4.
	Подготовка методических рекомендаций для родителей и учителей по результатам проведенной работы.
	По окончании программы, по мере необходимости
	Черепанова Т.В.

	5.
	Информационная справка об эффективности программы.
	По окончании учебного года
	Черепанова Т.В.


Ожидаемые результаты реализации программы.

1. Формирование профессиональных интересов.

2. Формирование жизненных ценностей.

3. Умение создавать ситуацию успеха.

Программа «Мои профессиональные намерения»

Пояснительная записка.
     Важнейшая цель программы – знакомство учащихся с различными вариантами продолжения образования по окончании основной школы и содействие в осуществлении выбора оптимального для них варианта, то есть помощь в построении индивидуальной образовательной траектории. Результатами обучения должны стать приобретение опыта самодиагностики, выбор образовательного маршрута, анализ принятых решений. 
    Программа курса по выбору для 9 классов призвана обеспечить для учащейся молодежи жизненное и социально-трудовое становление, адекватное современной и перспективной общественной и производственно-экономической ситуации в стране, условиям и возможностям обеспечения занятости населения. 
   Программа является актуальной, т.к. способствует подготовке учащихся к сознательному выбору профессии, их успешной социальной адаптации в условиях рыночной экономики, требующей от каждого работника профессионального отношения к труду, компетентности, непрерывного повышения квалификации, способности быстро приспосабливаться к новым жизненным ситуациям, мобильности и готовности к перемене труда. Свобода профессионального самоопределения предлагает адекватную оценку своих возможностей и ответственный выбор сферы приложения сил и способностей, места в жизни. 

      Цель программы: активизация процесса профессионального самоопределения у учащихся 9-х классов, расширения их представлений о различных сферах труда и мире профессий.

  Задачи программы:

· формирование для учащихся актуального «информационного поля»;

· формирование знаний у подростков о правилах выбора профессии;

· предоставление возможности подросткам изучать свои особенности, интересы, склонности и качества личности;

· способствовать определению в выборе будущей профессиональной деятельности;

· формирование мотивов саморазвития и личностного роста.

  Механизм реализации программы.

      МБОУ  ППМС-центр осуществляет организацию, координацию и контроль работ по реализации программы.

   Реализация программы осуществляется на базе МБОУ ППМС-центра, образовательных организаций

 Адресат.

     Данная программа рассчитана на 14 занятий (по 1 занятию в неделю). Возраст детей – 15-16 лет. Занятия проводятся в групповой форме (не более 16 детей в одной группе). Состав групп постоянный. Набор в группу производиться на основании диагностики, а также по личному желанию подростков. Можно проводить занятия в обыкновенном школьном кабинете, при условии его подготовки перед началом занятия. Для проведения занятий необходимо просторное помещение, наличие магнитофона и всех канцелярских изделий, используемых подростками во время занятий (бумага, фломастеры, ватманы, ручки, цветные карандаши и т.д.). 
Возможность промежуточной и итоговой аттестации.
     Свободный обмен мнениями, активное участие в обсуждениях, заявление собственной позиции предполагает отсутствие оглядки со стороны школьников на плохую оценку. В случае ответов учащихся на проблемные вопросы, высказываний во время обсуждений, выполнения тестов и упражнений применение оценок нецелесообразно. Психолог может отметить активность учащихся, оригинальность их ответов, высказать восхищение или недоумение в форме «Я-высказывания».
     В начале  и в конце курса занятий проводиться анкетирование. Результаты данного анкетирования могут служить показателем положительной или отрицательной динамики развития определенных систем самосознания.
          Структура занятий
· Приветствие;
· Теоретическая (информационная) часть;
· Упражнения или групповая дискуссия;
· Рефлексия.
     На занятиях применяются активные методы групповой работы – тренинг, дискуссия, мозговой штурм, ролевые игры. 
   Программа предполагает работу с учащимися 9-х классов и включает 14 занятий, один раз в неделю. 
Возможность промежуточной и итоговой аттестации.
     Свободный обмен мнениями, активное участие в обсуждениях, заявление собственной позиции предполагает отсутствие оглядки со стороны школьников на плохую оценку. В случае ответов учащихся на проблемные вопросы, высказываний во время обсуждений, выполнения тестов и упражнений применение оценок нецелесообразно. Психолог может отметить активность учащихся, оригинальность их ответов, высказать восхищение или недоумение в форме «Я-высказывания».
     В начале  и в конце курса занятий проводиться анкетирование. Результаты данного анкетирования могут служить показателем положительной или отрицательной динамики развития определенных систем самосознания.
Ожидаемые результаты реализации программы.

4. Формирование профессиональных интересов.

5. Формирование жизненных ценностей.

6. Умение создавать ситуацию успеха.

Содержание программы:

1. Цели и задачи программы. Знакомство учащихся с названиями основных разделов программы и краткая информация о содержании каждого раздела. Практическая работа. Методика «Определение самооценки» (первичная диагностика). (1 час)

2. Я выбираю профессию. Многообразие мира профессий. Развитие личности и профессиональное самоопределение. Методика «Дифференциально-диагностический опросник» (ДДО) Е.А.Климова. (1 час)

3. Классификация профессий. Типичные ошибки при выборе профессии. (1 час) 
Факторы выбора профессии. (1 час)

4. Выбор будущей профессии. Интересы, склонности, возможности в профессиональном выборе 
Сущность понятий «профессиональные намерения, интересы», «мотивы, склонности» и «призвание». Различие между понятиями «склонность» и «интерес». (1 час)

5. Темперамент и выбор профессии. Основные свойства нервных процессов, определяющий тип нервной системы. Темперамент, его типы и свойства. Сангвиник. Меланхолик. Холерик. Флегматик. Особенности проявления темперамента в различных видах профессиональной деятельности. (1 час)

6. Влияние интересов и склонностей при выборе профессий. Стратегия выбора профессии. Схема построения профессионального образа будущего. Многообразие мира профессии Характер и условия труда. (1 час)

7. Эмоциональный интеллект. Определение типа эмоционального интеллекта. Влияние типов эмоционального интеллекта на выбор профессии. (1 час)

8. Мой тип мышления. Методика «Опросник типа мышления». Текущая аттестация. (1 час)

9. Профессиональный тип личности. Методика диагностики профессиональной направленности личности. (1 час)

10. Мое образование. «Анкета профессионального выбора» Матрица профессионального выбора. (1 час)

11. Устраиваемся на работу. Составление резюме. Сюжетно-ролевая игра. «Устраиваемся на работу». (1 час)

12. Поддержка друзей. Анкета жизненного и профкссионального самоопределения учащихся 9-го класса. (1 час)

13. Здоровье и карьера. Влияние здоровья на профессиональный выбор. Итоговая аттестация. (1 час)

14. Итоговое занятие. Анкетирование. (1 час)

Учебно-тематическое планирование

	№

п\п
	Название темы
	Количество

академ. часов
	Предполагаемая

дата

 проведения


	Фактическая дата проведения

	1.
	Знакомство. Правила работы в группе.
	1 
	
	

	2.
	Я выбираю профессию
	1
	
	

	3.
	Классификация профессий.
	1
	
	

	4.
	Выбор будущей профессии.
	1
	
	

	5.
	Темперамент и выбор профессии
	1
	
	

	6.
	Влияние интересов и склонностей при выборе профессии
	1
	
	

	7.
	Эмоциональный интеллект
	1
	
	

	8.
	Мой тип мышления. Текущая аттестация.
	1
	
	

	9.
	Профессиональный тип личности.
	1
	
	

	10.
	Мое образование
	1
	
	

	11.
	Устраиваемся на работу
	1
	
	

	12.
	Поддержка друзей
	1
	
	

	13.
	Здоровье и карьера. Итоговая аттестация.
	1
	
	

	14.
	Итоговое занятие. Анкетирование.
	1
	
	


Литература.

1. «Психологическое и социально-педагогическое сопровождение образовательного процесса: актуальные направления, проблемы, технологии». Сборник научно-методических статей. Орел. 2011г.
2. Пряжников Н.С. Профориентация в школе: игры, упражнения, опросники. (8-11 классы). – М.: ВАКО, 2005. 

3. Чистякова. С.Н., Холодная М.А., Шалавина Т.И. Твоя профессиональная карьера 8-9 классы. Программы общеобразовательных учреждений. / под.ред. С.Н.Чистяковой. – М.: Просвещение, 2005. 


